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Aktualnie do Spółki Automation Technology Sp. z o.o. zlokalizowanej w 

Toruniu poszukujemy Członka Zespołu na stanowisko: 

 

Projektant dokumentacji technicznej 

 
 
Twój zakres obowiązków: 
 

 Współpraca z Działem Handlowym, Działem Obsługi Klienta oraz Działami 

Technicznymi w zakresie tworzenia kalkulacji do ofert handlowych  

 Współpraca (kontakt) z klientem w sprawach projektowych 

 Analiza dokumentacji projektowej 

 Projektowanie dokumentacji technicznych rozdzielnic nn i SN oraz stacji 

transformatorowych (Eplan, AutoCad) 

 Projektowanie dokumentacji technicznych szaf automatyki (Eplan, AutoCad) 

 Nadzór projektowy oraz kosztowy nad projektami w siedzibie firmy oraz  

u klienta 

 Wdrożenie i uruchomienie naszych szaf i urządzeń na obiekcie 

 Planowanie i organizacja prac obiektowych dla grup monterskich 

 

Nie trzeba posiadać wszystkich umiejętności, jeżeli spełniasz niektóre z nich to 

znaczy, że jesteś idealnym kandydatem. 

 

Jesteś idealnym kandydatem, jeśli: 

 Posiadasz wykształcenie wyższe techniczne (kierunki: elektrotechnika, 

elektroenergetyka lub pokrewny) 

 Szybko reagujesz na ryzyka, zagrożenia i szanse dotyczące projektów 

technicznych 

 Posiadasz umiejętność analizy dokumentacji projektowej sieci 

elektroenergetycznych 

 Jesteś dokładny, skrupulatny, terminowy 

 Posiadasz umiejętności obsługi komputera w zakresie MS Office 
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To oferujemy: 

 

 Ciekawą i pełną wyzwań pracę w środowisku oraz atmosferze, która pozwoli 

Ci na wykorzystanie posiadanych kompetencji 

 Wynagrodzenie na poziomie rynkowym 

 Realne możliwości rozwoju w organizacji 

 Proces efektywnego onboardingu, który pomoże Ci w przyjazny i łatwy sposób 

poznać naszą firmę, produkty i wdrożyć się szybko w obowiązki 

 


